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FORENINGSSTYRETS RAPPORT  

                                                                                                                                                                                                                                                                     

Foreningen har som formål: 

• å være et samlende forum for medlemmer og andre med tilknytning til 

samfunnsøkonomi som fag/arbeidsfelt, samt bidra til medlemmenes 

kompetanseutvikling innenfor faget og virke for fagets og utøverne anseelse og 

innflytelse i samfunnet 

• å arbeide aktivt for å ivareta medlemmenes økonomiske interesser og lønns- og 

arbeidsforhold 

 

Samfunnsøkonomenes leder Jan Inge Aas Eidem har vært frikjøpt på full tid frem til 1.juli 

2023. Foreningen avviklet i 2023 ordningen med frikjøpt styreleder. Etter 1. juli har Eidem 

vært styreleder uten å være frikjøpt.  

 

Foreningen har et foreningsstyre og to underutvalg. Styret består av syv personer og en 

studentobservatør. Profesjonsutvalget har åtte medlemmer og ansvar for blant annet 

foreningens profesjonsorienterte konferanser og tidsskriftet Samfunnsøkonomen. 

Tariffutvalget har åtte medlemmer og er ansvarlig for foreningens tariffarbeid og kurs for 

tillitsvalgte.  

 

Sigurd Løkholm var generalsekretær ut februar 2023. Helga Bull er ansatt som foreningens 

nye generalsekretær og startet i stillingen 1. mai 2023.  Deler av året har sekretariatet vært 

underbemannet som følge av utskiftninger i sekretariatet, men pr 31. desember 2023 hadde 

foreningen 5 ansatte, med 4,8 årsverk. Andelen kvinner var på 100 prosent. Arbeidsmiljøet 

anses som godt. Det har ikke blitt rapportert om skader eller ulykker på arbeidsplassen.  

 

I styrets strategiplan for 2022-2024 er synlighet og kommunikasjonsarbeid løftet som 

spesielt viktig. I august ansatte foreningen sin første kommunikasjonsrådgiver som har i 

oppgave å profesjonalisere foreningens kommunikasjonsarbeid med særlig vekt på sosiale 

medier. Som del av synlighetsarbeidet arrangerte styret et styreseminar med mål om å 

utvikle ny merkevareplattform for foreningen. Dette har ført til ny profilhåndbok og en 
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forbedret utgave av logoen til foreningen som er godkjent etter dagens regler for universell 

utforming. I 2024 skal dette implementeres på nettsiden og ellers i foreningens visuelle 

uttrykk. 

 

 

 

 

 

 

 

Samfunnsøkonomenes nye fargepalett, 

 

 

Samfunnsøkonomenes nye logo og ikon.  

 

Foreningens advokatfullmektig jobbet ut april 2023 etter å ha vært ansatt i foreningen siden 

2020. Fra 1. mai til 7. september ble foreningens medlemsrådgivning håndtert av innleide 

ressurser og kjøp av advokattjenester. 7.september ansatte foreningen en erfaren 

arbeidsrettsadvokat. Medlemmene har nå et godt juridisk tilbud hvor de har enkel tilgang til 

juridisk rådgivning fra foreningens egen advokat.  

 

Sommeren 2023 flyttet sekretariatet inn i nye lokaler. Disse var noe mindre, men har høyere 

standard. Vi leier fremdeles lokaler av Juristforbundet.  

 

Foreningen utgir tidsskriftet Samfunnsøkonomen. I 2023 kom Samfunnsøkonomen ut med 

seks numre. Tidsskriftet er tilgjengelig digitalt på Samfunnsøkonomenes hjemmesider. Fra 1. 

november ble det besluttet å kutte utsending av trykket tidsskift til studentmedlemmene. 

Disse fikk tilgang til tidsskriftet digitalt. Styret har igangsatt arbeid med å lage en bedre 

digital utgave av tidsskriftet. Målet er å gjøre innholdet mer tilgjengelig for medlemmene og 

også å få synliggjort enkeltartikler, kommentarer og innlegg bedre. 
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I 2023 har styret vært opptatt av å profesjonalisere foreningens drift på flere områder og å 

sikre økonomisk kontroll og budsjettstyring. Det har vært et år med en del uforutsette 

hendelser som har medført økte kostnader og det har derfor vært behov for ekstra 

oppfølging av inntekter og kostnader. Ved utgangen av 2023 utgjorde egenkapitalen 

12 127 109 kroner medregnet sikringsfondet. Medregnet finansinntekter viste regnskapet 

for 2023 et positivt resultat på 204 484 kroner. Holder vi sikringsfondet utenfor og ser på 

foreningens driftsresultat før finansinntekter, har foreningen et negativt driftsresultat på 503 

209 kroner. Negativt resultat på driftsregnskapet skyldes hovedsakelig kostander knyttet til 

rekruttering av generalsekretær og to andre nyansettelser i sekretariatet, økte kostnader til 

husleie og økning i kontingent til Akademikerne. Foreningsstyret anser foreningens økonomi 

som solid, men budsjettet er sårbart for uforutsette hendelser slik det var en del av i 2023.  

Overskuddet på kr 204 484 tilføres foreningens egenkapital.  

 

Foreningsstyret mener at informasjonen gitt her i årsberetningen gir en korrekt oversikt over 

Samfunnsøkonomenes eiendeler og gjeld, finansielle stilling og resultat. I samsvar med 

regnskapsloven § 3-2 a bekreftes det at forutsetningene om fortsatt drift er lagt til grunn ved 

utarbeidelsen av regnskapet. 

 

Oslo 14. mai 2023 

 

Jan Inge Aas Eidem 

(leder) 

Eivind Bernhardsen  

(nestleder)   

Christine Scharff 

(nestleder) 

Lene Sauvik 

 

    

Dunja Kazaz                 Hege Torp Thomas Gressnes Kasper Kildahl 

Lauritsen 

(studentobservatør) 
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1. TILLITSVALGTE OG REDAKTØRER 

 

Foreningsstyret 

 

Jan Inge Aas Eidem, leder  AOF Norge 

Eivind Bernhardsen, nestleder  Ensure AS 

Christine Scharff, nestleder  Arbeids- og inkluderingsdep. 

Marte Wæge Myklebust (1.halvår) Dir. for forvaltning og økonomistyring 

Marit Blegeberg Østmo (1.halvår) Nærings- og fiskeridep. 

Thomas Gressnes  UiT Norges arktiske univ. 

Hege Torp  Pensjonist (tidl. Forskningsrådet) 

Rebecca Lima (1. halvår) Studentobservatør, NTNU  

Lene Sauvik (2.halvår) Norges Bank 

Dunja Kazaz (2.halvår) Nærings- og fiskeridepartementet 

Kasper Kildahl Lauritsen (2.halvår) Studentobservatør, NMBU 

 

 

  Tariffutvalget 

 

Christine Scharff, leder Arbeids- og inkluderingsdep. 

Tørris Rasmussen  Jernbanedirektoratet 

Thomas Gressnes  Universitetet i Tromsø 

Knut Godager Finanstilsynet 

Blend Hussaini  Bluestep Bank AB 

Lisa Kristine Reiakvam  Norges Bank 

Christer Tonheim (2. halvår)  

Hanne Jordell (2. halvår) Samfunnsøkonomisk analyse 

 

Profesjonsutvalget 
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Eivind Bernhardsen, leder Ensure AS 

Hege Torp  Pensjonist (tidl. Forskningsrådet) 

Fredrik Wulfsberg  OsloMet 

Haakon Vennemo  Vista Analyse 

Ingrid Hjort  Handelshøyskolen BI 

Helene Røhr Høyskolen Kristiania 

Richard Ragnarsøn  SSB 

Marit Svendsgaard  Oslo Economics 

 

Kontrollkomitéen  

 

Kjell Arne Brekke, leder Universitetet i Oslo 

Kjersti-Gro Lindquist  Norges Bank 

Grete Hjelle Viken Fylkeskommune 

Frode Lindseth  Skattedirektoratet/IMF 

Trond Tørstad  Norsk Pensjon AS 

 

Valgkomitéen  

 

Camilla Nore Handelshøyskolen BI Oslo 

Pål Magnus Lykkja Universitetet i Oslo 

Andreas Moxnes (2. halvår) Universitetet i Oslo 

Gunnar Claus (2. halvår) SSB 

 

Fondsutvalget for fagforeningens sikringsfond 

 

Halvor Hvideberg Finansdepartementet 

Bernt Zakariassen Verdipapirfondenes forening 

Øystein Dørum, leder Næringslivets Hovedorganisasjon 
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Deltagelse i eksterne styrer, råd, utvalg mm.  

Akademikerne, styret Jan Inge Aas Eidem 

Akademikerne Stat Maria Sperre/Randi Munkeby 

fra okt 2023 

Akademikerne Kommune Jan Inge Aas Aas Eidem 

Sarah Hvesser fra des 2023  

Akademikerne Helse (Spekter) Jan Inge Eidem/Randi 

Munkeby fra okt 2023 

Akademikerne Privat Randi Munkeby/Helga Bull 

fra mai 2023 

Akademikernes informasjonsnettverk  Maria Sperre/Sara L. Åsatun 

fra aug 2023 

Akademikernes informasjonsnettverk for IA-arbeid Randi Munkeby fra okt 2023 

Akademikernes jusnettverk  Randi Munkeby fra okt 2023 

SANs råd Knut Godager 

Samarbeidsforum for forhandlingsområdet Virke Sigurd Løkholm/ Randi 

Munkeby fra sept 2023 

 

Redaktører  

 

Rune Jansen Hagen Universitetet i Bergen  

Jan Yngve Sand Konkurransetilsynet 

Lars-Erik Borge  NTNU 

 

 

Artikkelpriskomitéen  

 

Christian Jensen  University of South Carolina 

Leo Grünfeld  Menon 

Mads Greaker  OsloMet 
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2. GODTGJØRELSER  

Foreningen betalte i 2023 719 094 kroner i lønn og godtgjørelser til generalsekretær Helga 

Bull. Styreleder Jan Inge Aas Eidem var frikjøpt 100 % første halvår og mottok kr 611 048 i 

lønn, honorar og godtgjørelser.  

  

3. MEDLEMSUTVIKLING 

Antall medlemmer har økt med 2,2% i 2023. Til tross for at den prosentvise økningen i antall 

medlemmer er over 4 prosentpoeng lavere enn året før er det likevel større økning i 

kontingentinntektene i 2023 enn året før. Dette skyldes i hovedsak at det var en prosentvis 

større andel studenter i medlemsmassen i 2022 enn i 2023. Studentene betaler som kjent 

kun kr 300 i året i medlemskontingent. Antallet reserverte medlemmer er stabilt.  

 

Linjediagrammet viser økningen i medlemmer og kontingentinntekter fra 2021 frem til i dag.  

År Medlemmer totalt 
Kontingentinntekter 
i 1000 

2021 3182 
9002 

2022 3411 
9514 

2023 3486 
10229 
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4. KONTINGENT  

Ordinær kontingent i 2023 var på 4296 kroner. De som har reservert seg mot 

medlemskap i fagforeningen betalte 2052 kroner. For pensjonister var kontingenten 

984 kroner og for studenter 300 kroner. Kontingenten har blitt justert opp hvert år 

etter vedtak på generalforsamlingene. Se utviklingen i kontingenten under:  

År 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

 

 

2022 

 

 

2023 

 

 

2024 

Ordinær kontingent 3 696 3 768 3 852 3 912 3 996 4 080 

 

4176 

 

4296 

 

4536 

Økning fra året før i 

prosent 2,7 2,0 2,2 1,6 2,2 2,1 

 

 

2,35 

 

 

2,87 

 

 

5.59 

Reserverte medlemmer 1 764 1 800 1836 1 860 1 896 1944 

 

1992 

 

2052 

 

2160 

Økning fra året før i 

prosent 2,8 2,0 2,0 1,3 1,9 2,5 

 

 

2,47 

 

 

3,0 

 

 

5.27 

Pensjonister 848 864 876 890 912 936 

 

960 

 

984 

 

1044 

Økning fra året før i 

prosent 2,7 1,9 1,4 1,6 2,5 2,6 

 

 

2,6 

 

 

2,5 

 

 

6.10 

Studenter 300 300 300 300 300 300 

 

300 

 

300 

 

300 

Økning fra året før i 

prosent 0 0 0 0 0 0 

 

 

0 

 

 

0 

 

 

0 

 

5. TARIFF 

Fagforeningen er medlem av hovedsammenslutningen Akademikerne. Foreningens 

leder, Jan Inge Aas Eidem, har vært medlem i Akademikernes styre i 2023. 

Foreningen er representert i Akademikernes underorganer, se oversikt over 

foreningens tillitsvalgte på side 4-5. Foreningen har et utstrakt samarbeid med andre 

foreninger tilsluttet Akademikerne. 
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Lønnsstatistikk  

Foreningen innhenter lønnsstatistikk for fagforeningens medlemmer årlig. Alle 

medlemmer får tilgang til denne, samt lønnskalkulatoren på hjemmesidene.  

 

Kurs for tillitsvalgte  

I 2023 ble det avholdt flere kurs for Samfunnsøkonomenes tillitsvalgte. Flere av de 

arrangerte kursene ble holdt i samarbeid med andre foreninger i Akademikerne.  

 

Følgende samarbeidskurs ble avholdt: 

• Kurs i endringsprosesser i samarbeid med Juristforbundet og Samfunnsviterne 

• Kurs i ansettelsesprosesser i samarbeid med Juristforbundet og 

Samfunnsviterne 

• Grunnkurs for statlige tillitsvalgte i samarbeid med Farmaceutene, 

Legeforeningen, Afag, Veterinærforeningen og Psykologforeningen.  

• Forhandlingskurs for statlige tillitsvalgte i samarbeid med Farmaceutene, 

Legeforeningen, Afag, Veterinærforeningen og Psykologforeningen.  

• Forhandlingskurs for tillitsvalgte i Spekter Helse i samarbeid med 

Juristforbundet, Econa, Tekna og Samfunnsviterne.  

• Omstillingskurs for tillitsvalgte i staten i regi av Akademikerne 

• SAN-konferansen 

 

Lønnsoppgjørene 2023 

 

Staten (1191 medlemmer) 

Det ble avholdt mellomoppgjør i 2023. Forhandlingene endte med enighet om en 

ramme på 5,3%.  

 

KS (166 medlemmer) 

Det ble gjennomført mellomoppgjør våren 2023. Forhandlingene endte med enighet 

om en ramme på 5,4% den 29. april.  
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Oslo kommune (44 medlemmer) 

Det ble gjennomført forhandlinger i mellomoppgjøret i Oslo kommune. Det ble 

oppnådd enighet om et prosentvist tillegg på lønnstabellen på 6 prosent 

 

Spekter – tradisjonell (139 medlemmer) 

I forhandlingsområdet Spekter gis normalt ikke sentrale tillegg. De økonomiske 

rammene for lønnsjusteringen for SANs medlemmer fremforhandles lokalt. Innen 

dette området har Samfunnsøkonomene flest medlemmer i Norges Bank. Her 

forhandler Samfunnsøkonomene sammen med de andre akademikerorganisasjonene 

som er medlem av SAN (Sammenslutningen av akademikerorganisasjoner i Spekter).  

 

Spekter – helse (46 medlemmer) 

Akademikerforeningene ved de enkelte helseforetakene forhandler i all hovedsak 

økonomien lokalt ved virksomhetene uten sentrale føringer. Akademikerne er 

opptatt av å ivareta dette forhandlingssystemet. Lokale forhandlinger gjør de lokale 

parter i stand til å prioritere og å differensiere i henhold til behov og utfordringer i 

egen virksomhet. 

 

Øvrige samarbeid innenfor Akademikerne 

 

Foreningens tillitsvalgte og ansatte deltar aktivt i Akademikernes styre og ulike utvalg 

hvor inntekts- og arbeidsmarkedspolitiske tema diskuteres og uttalelser gis. 

 

Foreningen deltar i Akademikernes nettverk for inkluderende arbeidsliv, i 

informasjonsnettverket, jusnettverket og i regelmessige møter for 

medlemsforeningenes generalsekretærer. I disse foraene tas det opp og diskuteres 

aktuelle problemstillinger for foreningene. Flere tillitsvalgte og sekretariatet har 

deltatt på Akademikernes seminarer og konferanser i løpet av 2023. 
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Akademikerne Privat (713 medlemmer) 

Akademikerne Privat er et samarbeidsorgan der medlemsforeningene drøfter felles 

utfordringer. Samfunnsøkonomene har vært representert gjennom hele året i 

utvalget.  

 

Samfunnsøkonomene har tariffavtale med NHO v/Abelia. Samfunnsøkonomene 

samarbeider med Juristforbundet, Econa og Samfunnsviterne for å få på plass flere 

tariffavtaler med NHO.  

 

Formålet med Akademikerne Privat er å styrke foreningenes posisjon overfor aktuelle 

motparter og diskutere saker som er av felles interesse for foreningene som kan 

danne grunnlag for medlemsforeningens rådgivning til medlemmer og tillitsvalgte. 

Utvalget arbeider for best mulig behandling av Akademikernes medlemmer i privat 

sektor, og for å ivareta medlemsorganisasjonenes fellesinteresser. Utvalget har også 

diskutert andre saker av felles interesse. 

 

Andre medlemsfordeler 

 

Bank- og forsikringstilbud 

Samfunnsøkonomene har flere fordelsavtaler for medlemmene. De mest brukte er 

avtale om bank- og forsikringstjenester. Disse tilbudene er viktige for svært mange av 

foreningens medlemmer. Foreningen deltar aktivt i utformingen av medlemstilbud, 

gjennom eierandelen i selskapet Akademikerne Pluss. I 2023 ble det besluttet at 

Handelsbanken skulle overta bankavtalen fra Danske bank som har levert 

banktjenester til medlemmene de siste årene. Den nye avtalen med Handelsbanken 

ble gjort gjeldende fra 1. januar 2024. 

 

Individuell rådgivning og bistand  

Sekretariatet får mange henvendelser fra enkeltmedlemmer med spørsmål om 

bistand i lokale forhandlinger, lønnsrådgivning, gjennomgang av 

arbeidsavtaler/kontrakter, tolking av særavtaler, spørsmål om rettigheter i forhold til 
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lov- og avtaleverk, råd, bistand og veiledning i tilknytning til arbeidsforhold, 

diskriminering, konflikter på arbeidsplassen, m.m. 

 

I 2023 har sekretariatet registrert 177 bistandssaker. 343 timer er registrert til dette 

arbeidet. Sakene spenner fra rådgivning i forbindelse med inngåelse av 

arbeidsforhold til omfattende tunge saker med sluttavtaleforhandlinger, og/eller 

konflikthåndtering. Korte enkelthenvendelser per telefon er ikke registrert. 

Foreningen var uten juridisk rådgiver i perioden mai-september. I denne perioden ble 

juridisk bistand ivaretatt ved innleie av rådgiver fra Juristforbundet og samarbeid 

med advokat i Econa, samt eksternt advokatfirma.  

 

 7. KURSVIRKSOMHETEN OG FAGLIGE MØTER 

 

I 2023 gjennomførte foreningen Valutaseminaret, Høstkonferansen, Kandidattreffet 

for studenter, et frokostmøte og ett debattmøte om statsbudsjettet. Aktivitetsnivået 

ble opprettholdt til tross for redusert bemanning i sekretariatet. Forskermøtet 2023 

ble ikke avholdt fordi det var avholdt Forskermøte på slutten av året i 2022. 

Profesjonsutvalget har jobbet for å øke tilgjengeligheten til foreningens 

arrangementer for studenter og pensjonister. På høstkonferansen var det redusert 

studentpris på kr 200. Det ble også tatt grep i 2023 for å redusere deltakeravgiften 

for pensjonister og studenter som fikk konsekvenser for 2024. Det ble søkte om 

bevilget midler fra Keilhaus minnefond i 2023 slik at Valutaseminaret i 2024 skulle ha 

redusert deltakeravgift for disse gruppene. Dette førte til økt deltakelse fra disse 

pensjonister og studenter på Valutaseminaret i 2024.  

 

Valutaseminaret ble arrangert torsdag 2. februar. Det ble arrangert på Oslo Militære 

Samfund. I programkomiteen satt Lene Sauvik (Norges Bank), Håvard Hungnes (SSB), 

Vibeke Øi (Finansdepartementet), og Oddmund Berg (DNB). Hovedtema for 

Valutaseminaret 2023 var «konkurranseevne».  

Foruten Finansminister Trygve Slagsvold Vedum var det disse innlederne på 

Valutaseminaret 2023: 
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• Ole Christian Bech-Moen, Norges Bank  

• Viktor Norman, NHH – Kom ikke pga sykdom 

• Erling Holmøy, SSB 

• Tina Søreide, Konkurransetilsynet 

• Tyra Merker, University of Amsterdam 

• Ingrid Hjort, Handelshøyskolen BI 

• Gyrid Skalleberg Ingerø, Kongsberggruppen 

• Bernt Apeland, Hovedorganisasjonen Virke 

• I tillegg ble prognoseprisen delt ut av Genaro Sucarrat, Handelshøyskolen BI 

 

Deltakere på Valutaseminaret de senere år 

 2017 2018 2019 2020 2021 

(Digitalt) 

2022 

(Digitalt) 

2023 

Deltakere 91 100 82 64 250 220 72 

        

 

 
Bilde av Jan Ingen Eidem og Trygve Slagsvold Vedum fra Valutaseminaret 2023 
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Høstkonferansen fant sted 10. oktober 2023 i Oslo, Litteraturhuset 

I komitéen satt Ingrid Hjort, Helene Røhr og Hege Torp. Tema for konferansen var: 

«Antiglobalisme og grønn geopolitikk- en åpen økonomi i en lukket verden» 

Konferansen hadde mange interessante innledere:  

• Andreas Moxnes, UiO 

• Ulf Sverdrup, NUPI 

• Lars Sørgard, NHH 

• Ruth Haug, NMBU 

• Ivar Gaasland, BI Bergen 

 

Antall fysisk påmeldte på Høstkonferansen de siste årene:  

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Deltakere 90 72 84 11 25 60 54 

For 2020 og 2021 var det i tillegg et betydelig antall digitale deltakere. 

 

  

 Bilde fra høstkonferansen 2023 

 

Frokostmøte 20.september i Oslo med 80 påmeldte medlemmer. Trine Randen 

(seniorrådgiver) Statistisk sentralbyrå og Guro Børnes Ringlund (seksjonsleder), 

Miljødirektoratet: Naturen har en verdi. For å begrense naturtapet må vi ha en oppfatning av 

hva naturen er verdt for oss. Det er gjort utredninger og lansert konkrete forslag som skal 

sikre at verdien av naturens tjenester tillegges vekt i samfunnsøkonomiske vurderinger. Hva 

er kunnskapsstatus og hva er gjort? 
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Bilder fra frokostmøte 2023  

 

Kandidattreffet er en møteplass for mastergradsstudenter i samfunnsøkonomi og 

virksomheter som ønsker å rekruttere samfunnsøkonomer.  Det første kandidattreffet fant 

sted i februar 2009 og har nå blitt et årlig arrangement. Kandidattreffet 2023 ble arrangert 

på Meet Ullevål og ble utvidet til studenter på bachelornivå. I 2023 deltok til sammen 170 

personer, hvor 120 av disse var studenter og 50 kom fra bedriftene. Det var 12 virksomheter 

fra offentlig og privat sektor deltok. Evalueringen viser at dette er et meget populært 

arrangement både for studentene og bedriftene.  

 

8. Sikringsfondet  

 

Sikringsfondets midler er plassert i to ulike fond i KLP og på en bankkonto på BN-bank. Det 

ble i 2022 foretatt et irregulært uttak fra Sikringsfondets konto. Dette er i strid med 

Sikringsfondets vedtekter. Sikringsfondets midler skal benyttes til streikebidrag etter vedtak i 

fagforeningen. Annen bruk av sikringsfondets midler skal vedtas på generalforsamlingen i 

foreningen. 15. november 2022 ble imidlertid Sikringsfondets bankkonto i praksis tømt, 

gjennom et uttak på 888.414 kroner. Uttaket ble ikke styrebehandlet og sikringsfondet ble 

ikke spurt om dette, ei heller informert om årsaken til uttaket. Uttaket ble kjent for ny 

generalsekretær og sikringsfondet i forbindelse med utarbeidelse av sikringsfondets rapport 

til generalforsamlingen i 2023. Sikringsfondet ba da om at beløpet umiddelbart skulle 

tilbakeføres til Sikringsfondets konto. Dette ble gjort 9. juni 2023. Tilbakeføring innebærer at 

Sikringsfondet har gått glipp av et drøyt halvår med renteinntekter på denne bankkontoen. I 
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sikringsfondets rapport for 2022 anslås et tap av renteinntekter på 12 000 kroner. Den 

faktiske renten var noe lavere enn det sikringsfondet la til grunn i sitt anslag etter nye 

beregninger fra BN-bank. Etter dialog med leder av sikringsfondet ble renteinntektene ført 

tilbake til sikringsfondets konto i BN-bank.  

 

Ettersom dette uttaket av sikringsfondet ikke har skjedd i trå med gjeldende vedtekter i 

fondet ser ikke styret behov for å endre vedtektene for at dette skal unngås i fremtiden. 

Styret har diskutert ulike tiltak og har nå sørget for at det blir dobbel godkjenning med 

generalsekretær og leder av foreningen for omdisponeringer og uttak fra bankkontoen som 

tilhører sikringsfondet i BN-bank og uttak og omdisponeringer i fondene i KLP. 

 


